Statut Stowarzyszenia Otwarte Dane Przestrzenne

Rozdzial I: Postanowienia ogo6lne
§ 1. Nazwa i teren dzialania

1. Stowarzyszenie nosi nazwe¢ "Otwarte Dane Przestrzenne", zwane dalej Stowarzyszeniem.
Siedziba Stowarzyszenia jest miasto £.0dz.

3. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Dla realizacji celow
statutowych Stowarzyszenie moze rowniez prowadzi¢ dziatania poza granicami kraju z
poszanowaniem tamtejszego prawa.

§ 2. Podstawa prawna i osobowos§¢é prawna

1. Stowarzyszenie dziata na podstawie Ustawy Prawo o stowarzyszeniach oraz postanowien
niniejszego statutu.

2. Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawna.

Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieokreslony.

4. Dziala na podstawie przepisow ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o Stowarzyszeniach
(Dz.U. z 2001, Nr 79, poz. 855 z pdzn. zm.) oraz niniejszego statutu.
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§ 3. Cele Stowarzyszenia

Celem Stowarzyszenia jest propagowanie wiedzy o wymogu udostepniania, aktualizowania i
tworzenia danych przestrzennych informujacych o przeznaczeniu gruntéw wedtug dokumentow
planistycznych gminy, w sposob wskazany prawem poprzez ushugi sieciowe. Aby osiggnaé ten cel,
bedziemy korzysta¢ z mediow spotecznosciowych, w szczegodlnosci prowadzac grupe na Facebooku
pod nazwa "Dziatki za mniej — Portal Mapowy".

Dodatkowo, cele Stowarzyszenia obejmuja:

1. Podnoszenie §wiadomosci spotecznej na temat znaczenia danych przestrzennych i ich wptywu
na planowanie przestrzenne.

2. Wspieranie przejrzystosci i otwartosci w dziataniach administracji publicznej poprzez
promowanie dostepu do danych przestrzennych.

3. Organizowanie i przeprowadzanie szkolen, warsztatow i seminaridw majacych na celu
edukacje w zakresie udostepniania 1 wykorzystania danych przestrzennych.

4. Publikowanie i dystrybucja materiatéw informacyjnych zwiazanych z danymi
przestrzennymi, planowaniem przestrzennym i polityka gruntowa.

5. Wspodlpraca z samorzadami, organami administracji publicznej oraz innymi organizacjami w
celu promowania i wdrazania najlepszych praktyk w zakresie zarzgdzania danymi
przestrzennymi.

6. Monitorowanie i raportowanie na temat dostepnosci i jakosci danych przestrzennych
udostepnianych przez gminy.

7. Inicjowanie i wspieranie projektow badawczych i innowacyjnych zwigzanych z
wykorzystaniem danych przestrzennych w planowaniu przestrzennym.

8. Tworzenie i utrzymywanie platform internetowych umozliwiajacych tatwy dostep do danych
przestrzennych oraz wymiang informacji i doswiadczen.

§ 4. Sposoby realizacji celéw

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:



Informowanie cztonkéw grupy "Dziatki za mniej — Portal Mapowy" o realizacji celow
Stowarzyszenia.

Propagowanie wiedzy o wymogu udostepniania, aktualizowania i tworzenia danych
przestrzennych informujacych o przeznaczeniu gruntow wedlug dokumentdéw planistycznych
gminy w sposob wskazany prawem poprzez ustugi sieciowe na grupie na Facebooku pod
nazwg "Dzialki za mniej — Portal Mapowy" oraz innych mediach informacyjnych.
Naglasnianie problemoéw zwigzanych z nieudostgpnianiem tych danych przez gminy poprzez
regularne publikacje i dyskusje na grupie "Dzialki za mniej — Portal Mapowy" oraz innych
mediach informacyjnych.

Organizowanie warsztatow, szkolen, konferencji i seminaridéw dotyczacych danych
przestrzennych i planowania przestrzennego.

Prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej obejmujacej publikacje zwigzane z tematyka danych
przestrzennych.

Wspolprace z innymi organizacjami i instytucjami w celu wymiany do§wiadczen i
promowania dobrych praktyk.

Wspolprace z samorzadami i organami administracji publicznej w zakresie udost¢pniania i
aktualizacji danych przestrzennych.

Inne dziatania zgodne z celami Stowarzyszenia majace na celu promowanie otwartosci i
dostepnosci danych przestrzennych.

Tworzenie 1 utrzymywanie platform internetowych umozliwiajacych tatwy dostep do danych
przestrzennych oraz wymiang informacji i do§wiadczen.

Rozdzial II: Czlonkowie Stowarzyszenia

§ 5. Rodzaje czlonkostwa Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:

1.

Cztonkow zwyczajnych.

2. Czlonkoéw wspierajacych.

§ 6. Nabycie czlonkostwa

L.

Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktora ztozy pisemng deklaracje i
uzyska pozytywna opini¢ dwoch cztonkow Stowarzyszenia. Przyjgcia nowych cztonkow
dokonuje Zarzad uchwatg podj¢ta nie poézniej niz w ciggu dwoch miesiecy od daty ztozenia
deklaracji.

Cztonkiem wspierajgcym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, ktora zadeklaruje si¢ poprzez
formularz elektroniczny do pomocy finansowej, rzeczowej lub merytorycznej w realizacji
celéw Stowarzyszenia. Cztonkiem wspierajacym zostaje si¢ na podstawie uchwaly Zarzadu
podjetej nie podzniej niz w ciggu dwoch miesiecy od daty zlozenia elektronicznej deklaracji.

§ 7. Prawa i obowigzki czlonkow

1.

Cztonkowie zwyczajni majg prawo:
a. biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wtadz Stowarzyszenia,
b. korzystania z dorobku i wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia,
c. udziatu w zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez
Stowarzyszenie,
d. zglaszania wnioskoéw co do dziatalnosci Stowarzyszenia.

2. Czlonkowie zwyczajni maja obowiazek:

a. brania udzialu w dziatalnosci Stowarzyszenia Otwarte Dane Przestrzenne i w
realizacji jego celow,

b. uczestniczenia w walnych zebraniach cztonkow,

c. przestrzegania statutu i uchwat wladz Stowarzyszenia,

d. regularnego oplacania sktadek.



3.

Czlonkowie wspierajacy majg prawo uczestniczy¢ w Walnych Zebraniach Cztonkoéw z
gtosem doradczym. Nie posiadajg obowigzku placenia sktadek cztonkowskich.

§ 8. Utrata czlonkostwa

1.

Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

dobrowolnej rezygnacji zgloszonej na pismie do Zarzadu,

dobrowolnej rezygnacji zgloszonej poprzez formularz elektroniczny,

$mierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez czlonka wspierajacego,

utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,

wykluczenia przez Zarzad Stowarzyszenia Otwarte Dane Przestrzenne z powodu
nieusprawiedliwionego zalegania z optata sktadek cztonkowskich przez pot roku,
razgcego naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania postanowien i uchwat
wladz Stowarzyszenia, braku przejawow aktywnej dziatalnosci na rzecz
Stowarzyszenia przez pét roku.

Od uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia Otwarte Dane Przestrzenne w sprawie pozbawienia
czlonkostwa przystuguje odwolanie do Walnego Zebrania Cztonkow Stowarzyszenia Otwarte
Dane Przestrzenne w terminie 14 dni od daty ogloszenia stosownej uchwaty. Odwotanie jest
rozpatrywane na najblizszym Walnym Zebraniu Cztonkéw. Uchwata Walnego Zebrania jest
ostateczna.
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Rozdzial I11: Wladze Stowarzyszenia

§ 9. Organy Stowarzyszenia Wtadzami Stowarzyszenia s3:

l.
2.
3.

Walne Zebranie Cztonkow.
Zarzad.
Komisja Rewizyjna.

§ 10. Walne Zebranie Czlonkéw

1.

3.

Najwyzsza wladza Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Czlonkow.
Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.
Zwyczajne Walne Zebrania zwotuje Zarzad raz w roku jako sprawozdawcze i co pi¢¢ lat jako
sprawozdawczo-wyborcze, zawiadamiajgc cztonkow o jego terminie, miejscu i
proponowanym porzadku obrad co najmniej na 14 dni przed terminem Walnego Zebrania.
Jesli na zebraniu nie ma wymaganego kworum, zwotuje si¢ zebranie w drugim terminie nie
p6zniej niz w ciggu miesiaca od dnia zwotania Walnego Zebrania Czlonkow.
Nadzwyczajne Walne Zebranie zwoluje Zarzad:

a. Z wlasnej inicjatywy.

b. Na zadanie cztonkow Komisji Rewizyjne;j.

c. Na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogolnej liczby cztonkdéw zwyczajnych

Stowarzyszenia.

Nadzwyczajne Walne Zebranie moze tez zwota¢ Komisja Rewizyjna w przypadku
bezczynno$ci Zarzadu.
Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno zosta¢ zwotane przed uptywem 21 dni od daty
zgloszenia wniosku lub zadania i obradowac nad sprawami, dla ktorych zostalo zwotane.

§ 11. Kompetencje Walnego Zebrania

Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

1.
2.
3.

Okreslenie gtownych kierunkow dziatania i rozwoju Stowarzyszenia.
Uchwalanie zmian statutu.
Wyb6r 1 odwolywanie wszystkich wiadz Stowarzyszenia.



4. Udzicelanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej.

5. Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan finansowych i merytorycznych oraz sprawozdan
wladz Stowarzyszenia.

6. Rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu.

7. Podejmowanie uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku.

8. Podejmowanie uchwat w sprawie nadania cztonkostwa honorowego.

§ 12. Zarzad

1. Zarzad jest powolany do kierowania calg dziatalno$cig Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami
Walnego Zebrania Cztonkoéw oraz reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz.

2. Zarzad skiada si¢ z 2 cztonkow wybieranych przez Walne Zebranie..

3. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.
Posiedzenie zarzadu moze zwotaé kazdy z jego cztonkdow.

4. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

Kierowanie biezaca praca Stowarzyszenia.

Realizowanie uchwal Walnego Zebrania.

Zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia.

Planowanie i prowadzenie gospodarki finansowe;.

Reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dzialanie w jego imieniu.
Przyjmowanie i wykluczanie cztonkdéw Stowarzyszenia.

Zwotywanie Walnego Zebrania.

Ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich.
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§ 13. Komisja Rewizyjna

1.

Komisja Rewizyjna jest powotana do sprawowania kontroli nad dziatalno$cia
Stowarzyszenia.
Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 czlonkéw wybieranych przez Walne Zebranie.
Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w
roku. Posiedzenia Komisji moze zwota¢ kazdy jej cztonek.
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
a. Kontrola caloksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia.
b. Ocena pracy Zarzadu, w tym corocznych sprawozdan i bilansu.
c. Sktadanie sprawozdan na Walnym Zebraniu Cztonkéw wraz z ocena dziatalnosci
Stowarzyszenia i Zarzadu Stowarzyszenia.
d. Wnioskowanie do Walnego Zebrania Czlonkéw o udzielanie absolutorium
Zarzadowi.
e. Wnioskowanie o odwotanie catego Zarzadu w razie jego bezczynnosci lub
bezczynnego cztonka Zarzadu.
f.  Wnioskowanie o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow.
g. Zwolywanie Walnego Zebrania Czlonkéw w razie nie zwolania walnego zebrania
cztonkow przez Zarzad w okreslonym terminie.

Rozdzial I'V: Majatek i gospodarka finansowa

§ 14. Majatek Stowarzyszenia

1.

2.
3.

Zrédtami majatku Stowarzyszenia sa:

a. Skfadki cztonkowskie.

b. Darowizny, zapisy i spadki, $srodki pochodzace z ofiarnosci publiczne;.

c. Dotacje, subwencje.
Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Stowarzyszenia podejmuje
Zarzad.



§ 15. Sposéb reprezentacji

Do sktadania o$wiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia, w tym w sprawach majgtkowych,
uprawnionych jest dwdch cztonkow Zarzadu dziatajacych tacznie.

Rozdzial V: Postanowienia koncowe
§ 16. Zmiana statutu

Uchwate w sprawie zmiany statutu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Cztonkéow zwykla
wiekszo$cia gloséw przy obecnosci przynajmniej potowy cztonkoéw uprawnionych do glosowania.

§ 17. Rozwiazanie Stowarzyszenia
1. Uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Cztonkoéw zwykta
wiekszo$cia gtosow przy obecnosci co najmniej potowy cztonkow uprawnionych do
gtosowania.
2. Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Cztonkow wybiera
likwidatora oraz okresla przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

§ 18. Postanowienia koncowe

W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem zastosowanie majg przepisy ustawy Prawo o
stowarzyszeniach.

Sporzadzono dnia 8 lipca 2024 r.

Statut przyjeto uchwala w dniu 08.07.2024 r.

Podpisy czlonkéw zalozycieli:

Podpisano (czlonkowie zarzadu):



